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NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Hortobagyi LEADER Kézhasznu Egyesiilet

2017. aprilis 1. — junius 30. kdzotti id6szak tevékenységérdl

1. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a HFS megvalésitasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek kézll azokra, amelyek a negyedevben
megvaldsultak:

1.1. Helyi felhivas tervezetek egyeztetési folyamata, idépontjai.

e Hajdu-Bihar megyei LEADER Helyi Akciécsoportok megyei értekezlete (Debrecen, 2017.
majus 8.)

A megbeszélés témai azon palyazati felhivasok voltak, amelyekben a LEADER HACS-ok
értintettek, valamint a LEADER-program aktualitasai.

Az akkor még aktudlis EFOP 1.7 és a LEADER térségek kozotti és nemzetkdzi
egyuttmikodések palyazati felhivasai kerult megbeszélésre (melyik palyazathoz mire van
szllkség, milyen otletek merlltek fel, a térségek kozotti egyuttmikoddés keretében hany
palyazatot adhat be egy-egy HACS).

Utolsé napirendi pontként a LEADER program aktualitasairdl szolt. Az tlést megel6zd napon
kaptak meg a HACS-ok az egyuttmlkédési megallapodast és annak mellékleteit. Ezek
tartalmat vitattak meg. A tovabbiakban pedig a palyazati felhivas mintajat nézték at tizetesen,
és egy-egy felmerilt kérdést kozdsen vitattak meg.

e Szakmai forum és LESZ Kézgy(lés (Budapest, 2017. majus 25.)

A rendezvényen tobb érdekes eléadast is hallhattak a HACS-ok. Természetesen a LEADER
program aktualitasai, valamint a palyazati felhivasok is széba kerultek. Az MNVH vezet6je
felhivta a figyelmet a Support Unit tdmogatéi egységre, valamint kérte a HACS-okat, hogy az
MNVH megyei referenseivel szorosan egyuttmikédjenek.

Tovabbiakban az eléaddk témaja a LEADER program aktualitasai, megvalositasa volt. It sz6
esett a felkészitd napok menetérdl, eddigi tapasztalatokrél. Majd a program végén Dr. Mezei
David agrar- és vidékfejlesztésért felelés helyettes allamtitkar beszélt a palyazati felhivasokkal
kapcsolatos hataridékrél, valamint a HACS-oktol elvart feladatokrol.

e Helyi felhivasok elkészitésérdl szold konzultacié (Kecskemét, 2017. majus 26.)
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A felkészité napon kb. 30 HACS képviseltette magat, amelynek kd&szénhetdéen elég tag
intervallumban lehetett hallani gyakorlati problémakrél a palyazati felhivas elkészitése
kapcsan.

Fontos kérdés volt a felhivasokban elkilénild jogcimekkel kapcsolatban, hogyan lehet
megvalésitani a tartalmi elkdlonulést, miként lesznek a kifizetési kérelmek menetrendjei,
dokumentumai, hogy lesz az egykdrés megvaldsitas, amikor a sablonokban kulén beszélnek
helyi tamogatasi kérelemrd| illetve tdmogatasi kérelemrél, mennyire fontos az eléleg, mi
legyen az lzleti tervben, probléma-e, ha nincs értékelése az Uzleti terveknek.

A problémas kérdések leginkabb abbdl fakadtak, hogy egyes problémakkal akkora talalkoztak
elészor a kollégak.

A felkészité nap mindenképp elényds volt, hiszen sok kérdés megtargyalasra kerult, illetve a
felmertl6 problémakat is megtargyalhattak, ami j6 alapja lehet egy kesdbbi allasfoglalasnak.

e Hajdu-Bihar megyei LEADER Helyi Akciécsoportok megyei értekezlete (Debrecen, 2017.
junius 26.)

Az értekezlet célja volt a Hajdu-Bihar megyében megvalosulé VP-CLLD (LEADER) program
hatékonysaganak novelése, a Helyi Akciécsoportok és a szakmai szervezetek talalkozasa,
kulonéskeppen a Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Agrar- és Vidékfejlesztést Tamogatd
Fbosztaly és a Magyar Nemzeti Vidéki Hal6zat képviseldivel valé talalkozas.

A Helyi Akciocsoportok képvisel6i bemutattak eddigi tevékenységuket, tapasztalataikat, illetve
megprobaltak felvazolni a kovetkezd fél-egy év varhaté Utemezését (HFS megvaldsitasa,
2014-2020-as id6szak), tovabba a megyei kistelepuléseinek legfontosabb problémait, illetve
szandékukat, hogy ezeknek a teleplleseknek megfeleld tamogatast kivannak nyujtani
projektjeikhez LEADER forrasbol.

A rendezvény masodik részében a HACS-ok a helyi felhivasokkal és az aktualis kifizetési
kerelemmel kapcsolatos problémakat targyaltak meg.

1.2. Helyi felhivas megjelenésének iddpontjai, a helyi tdmogatasi kérelmek benyujtasi és
ellenérzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A Munkaszervezet folyamatosan dolgozik a helyi felhivasok kidolgozasan a birtokunkban Iévd
tervezetek alapjan. Amint a felhivasi tervezetek véglegesitéséhez minden adott lesz (elvarasok
tisztazasa, kivalasztasi eljarasrend tisztazasa), révid hataridén belul el tudjuk késziteni a végleges
valtozatot, amelyet megkuldink az Iranyitd Hatésagnak.

1.3. A HF S fejlesztési forrasok felhasznalasanak nyomon kévetésével kapcsolatos informaciok.

A determinacidé miatti csdkkentett forras szikségessé tette a Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS)
modositasat, amelyet a Hortobagyi LEADER HACS koézgy(ilése 2017. marcius 21-i llésén,
valamint a megkuldést kdvetdéen az Iranyitd Hatoésag is elfogadott. Utdbbi 2017. majus 5-én kelt
levelében a moédositott HFS-t véleményezte és a javitani valok kézott nem szerepeltette a
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fejlesztési forras, valamint annak elosztasanak modositaséat, tehat a kozgyllése hatarozata
alapjan azt mar elfogadta.

1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvenyek bemutatasa.

e LEADER F6rum (Balmazujvaros, 2017. majus 29.)

A forumon féként az Egyesllet tagjai vettek részt. A munkaszervezet vezetd ismertette a
LEADER aktualitasait. Ezen belll a palyazatokra vonatkoz6 aktualis idépontokrol tajekoztatta
a résztvevidket, valamint bemutatta a palyazati felhivas mintajat. Eimondta, hogy a felhivas a
Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) alapjan készul. Tajékoztatta a megjelenteket, hogy a
munkaszervezet folyamatosan dolgozik a felhivasok elkészitésén, illetve mar tobb felhivas el
is készult és csak az Iranyitdé Hatésagra (IH) var, hogy benyujthassa felllvizsgalatra, majd
jovahagyast kovetéen megjelenhet. Tovabbadta az |H aktualis allasfoglalasat, mely szerint
targy év oktéber 31. napjaig a felhivasoknak meg kell jelennitk. A résztvevék érommel vették
tudomasul a folyamatok beindulasat.

A LEADER aktualitdsai utdn a munkaszervezet vezetd ismertette a VP 19.3.1-17 palyazati
felhivasat, amely a Helyi Akciécsoportok részére térségek kozotti és nemzetkdzi
egyuttm(ikodést tartalmaz. A forum résztvevdit az elébbiekbdl az elsé, azaz a térségek kozotti
egylttmikodés érinti. Igény esetén a Hortobagyi LEADER HACS-csal, mint konzorcium
vezetével egyuttmikodve adhatéd be palyazat.

1.5. Egyéb.

,nem relevans a beszamolasi idészakban”

2. Kérjilk, mutassa be a negyedévben a miikddési és animacios feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koézul azokra, amelyek a negyedévben
megvaldsultak:

2.1. A helyi szereplék animalasi, vagy egyéb célu képzése.

Jelen negyedévben is tobb potencialis palyazéd érdeklédétt a munkaszervezetnél a LEADER
palyazatok varhatd megjelenésének idépontjarol, valamint egyéb palyazati lehetéségekrdl. A
munkaszervezet a rendelkezésére allé informaciok alapjan valaszolt, ezaltal segitve az
ugyfeleit.
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Toébb tagunk is, akik az illetékességi teruletinkdn mikddnek, elére egyeztetett idépontban
személyesen keresték fel irodankat. A talalkozé célja olyan jév8beni fejlesztési oOtletek
atbeszélése volt, amely pontositasaval illeszkedik majd a Helyi Fejlesztési Stratégiahoz.

llyen talalkozék és egyeztetések lebonyolitasakor a HACS eleget tesz animalasi feladatainak.

2.2. A helyi tajékoztatd rendezvények tartasa.

e LEADER Férum (Balmazujvaros, 2017. majus 29.)

A férumon féként az Egyesulet tagjai vettek részt. A munkaszervezet vezetd ismertette a
LEADER aktualitasait. Ezen belll a palyazatokra vonatkozo6 aktualis idépontokrél tajékoztatta
a résztvevoket, valamint bemutatta a palyazati felhivas mintajat. Eimondta, hogy a felhivas a
Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) alapjan készul. Tajékoztatta a megjelenteket, hogy a
munkaszervezet folyamatosan dolgozik a felhivasok elkészitésén, illetve mar tébb felhivas el
is készult és csak az Iranyitdo Hatosagra (IH) var, hogy benyujthassa felulvizsgalatra, majd
jovahagyast kévetéen megjelenhet. Tovabbadta az IH aktudlis allasfoglalasat, mely szerint
targy év oktober 31. napjaig a felhivasoknak meg kell jelennitik. A résztvevék érommel vették
tudomasul a folyamatok beindulasat.

A LEADER aktualitédsai utan a munkaszervezet vezeté ismertette a VP 19.3.1-17 palyazati
felhivasat, amely a Helyi Akciocsoportok részére térségek kozotti és nemzetkozi
egyuttmikodést tartalmaz. A férum résztvevdit az elébbiekbdl az elsé, azaz a térségek kdzotti
egyuttm(ikddés erinti. Igény esetén a Hortobagyi LEADER HACS-csal, mint konzorcium
vezetdvel egylttmikédve adhatd be péalyazat.

2.3. AHACS mikodésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

Téargy év januarjaban tértént tisztségvisel6k megvalasztasat kovetéen egy tagunk bejelentette
megszinését. Tekintettel arra, hogy az emlitett tag az Egyesulet miikodésében tébb tisztséget
(elnbkségi tag, alelndk, helyi birald bizottsagi tag) is betoltott, tisztségeire Uj tagot kellett
valasztani. A tisztségvalasztashoz szikséges kdzgylilési hatarozatképesség tébb alkalommal
sem volt meg, igy a pozicié nyitva maradt. Ez az Egyesulet miikédését, valamint a Birdésag
elétt folyamatban lévé valtozasbejegyzési eljarast nem érinti.

Ahogy mar korabban is jeleztik, a HACS nevének és székhelyének modositasa folyamatban
van. A kézeljdv8ben varhatd a birésagi bejegyzés, amelynek megtorténtét kdvetéen azonnali
jelzéssel él a HACS az Iranyitd Hatdsag felé.

Finanszirozas témajaban lényeges, hogy a HACS az elsé mikédési forras részletének
folyositasa el6tt a tag dnkormanyzatoktdl kapott kélcsonbdl fedezte milkodését. A tdmogatas
megérkezését kdvetden, a kért és kapott kblcsénok visszafizetésre kertltek.
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2.4 Az iroda és a munkaszervezet fenntartdsaval kapcsolatos koételezettségek teljesitése,
kiulonos tekintettel a TO-ban szerepld indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozéan a beszamolasi iddszakban bekévetkezett valtozasok.

Jelen negyedévben a munkaszervezet tovabbra is harom f6 féallasban — heti negyven 6raban
— dolgoz6 alkalmazottal kezdte meg miikodését. A munkavallalok a munkaszervezet vezetd, a
munkaszervezet vezetd-helyettes, valamint a pénzugyi referens pozicidkat toltik be.

Majus hénap masodik felében a munkaszervezet pénzigyi referense — tekintettel arra, hogy
kismama — tappénzre ment, igy a munkaszervezet aktiv allomanyanak mar nem része.
Feladatai a munkaszervezet masik kett6 tagjai k6zott kertltek szétosztasra.

A HACS iroddja a még 2015-ben engedélyezett helyszinen mikédik, nyitvatartasat és
ugyfélfogadasi idejét nem modositotta (heti negyven 6raban nyitva tart és all az ugyfelek
rendelkezésére). Az iroda harom helyiségbdl all, amely magaba foglalja a munkaszervezet
vezetd irodajat, a munkaszervezet irodajat és egy elbteret, amely megbeszéléseknek ad
otthont.

Az iroda a napi feladatok ellatasahoz szukséges irodai gépekkel (szamitégép, nyomtatd, fax,
scannel, fénymasol6, vezetékes telefon, mobil telefon) felszerelt, tovabba a szikséges
szolgaltatasok, pl.: internet, aram, viz-, gazellatas, biztositva vannak.

2.5. Egyéb.

»,nem relevans a beszamolasi idészakban”

3. Amennyiben a beszamoléban szereplé idészak soran rendezvény keriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai 6sszefoglalo, jelenléti iv, valamint
minimum 1 darab — maximum 5 darab foté csatolasa sziikséges.

3.1. 2017. majus 29. Balmazujvaros ,LEADER Férum” cimi rendezvény (melléklet)

Kelt.: 2017. jalius 13.

Készitette: Szeifertné dr. Dobi Katalin Margit, munkaszervezet vezeté
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