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A HORTOBAGYI LEADER EGYESULET ALAPSZABALYA

PREAMBULUM

Az egyesiiletet tagjai annak reményében hozzik létre, hogy egyesiileti keretek kézott veégzett
tevekenységuk eredményeként Hajdu-Bihar megyén belill a Hortobagyhoz kapesolédé telepulések
felzarkoztatasat elésegitik az Europai Unios fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet 1étrehoz6 Helyi
Kozosseget alkoto térség Onkorminyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek a
fejlesztését.

Tovabbd Hajda-Bihar megyén belil a Hortobagyhoz kapcsolédé telepiilések, kiemelten az
Egyesuletet létrehozo Helyl Kozosséget alkotd telepiilések értékeit, hagyomanyait megvédik,
telepuléseit fejlesztik és a gazdasagi élet élénkitése érdekében szervez6 munkit végeznek.

Az egyestilet torekszik a térségben torténd eléremutatd valtozasok taimogatasira a gazdalkodasi
tevekenységek nem mezdgazdasigi tevékenységek felé torténd diverzifikilisira és a nem
mezogazdasagi agazatok fejlesztésére, a foglalkoztatas elSsegitésére, az alapszolgaltatisok
javitasara, beleértve az informacios és kommunikacios technolégiakhoz valé helyi hozzaférést, és
a videki tertileteket vonzobba tévé beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tirsadalmi
visszaeses ¢s a vidék elnéptelenedése felé mutatod tendenciak visszaforditisa érdekében.

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen alapszabalyt elfogado tagok a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. tv.), az egyestilési jogrdl,
valamint a civil szervezetek mikodésérdl és timogatasarol szolo torvény (2011, évi CLXXV. tv.),
a cvil szervezetek nyilvantartasaval osszefliiggésben a birosagi eljarisokban érvényesils ugyviteli
¢s iratkezelési szabilyokrol sz616 rendelet (58/2012. (XII. 28.) KIM rendelet) és az 54/2011.
(VI.10.) VM rendelet rendelkezései szerint Hgyestiletet hoznak létre a jelen alapszabilyban
meghatarozott célra.

(1) Az Egyesiilet neve: HORTOBAGYI LEADER
EGYESULET
(2) Az Egvesulet székhelye: 4060 Balmazujviros, Dozsa Gyorgy utca 14. 3/10

(3) Az Egyesilet mikodési terulete: Magyarorszag

(4) Az Egyesulet jogallasa: onallé jogi személy
(5) Az Egyesilet képviseletére jogosult: - elnok

az elnokség tagjainak adatait az 1. szamu melléklet tartalmazza

(6) Az Egyesulet tevekenységet Magyarorszag tertiletén végzi, Magyarorszig Alaptorvénye keretei
kozott.
2.,
Az EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGEI

(1) Az Egyesulet célja:

A videki tertleteken torténé valtozasok timogatasa a gazdilkodasi tevékenységek nem
mezogazdasagi tevekenységek felé torténd diverzifikilisa és a nem mezbgazdasagi adgazatok
fejlesztése, a foglalkoztatas elGsegitése, az alapszolgaltatasok javitdsa, beleértve az informécids- és
kommunikacios technolégiakhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki tertileteket vonzébba téve
beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé
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mutato tendenciak visszaforditasa érdekében. Tovabbi cél a vidéki gazdasigra vonatkozé egyéb,
helyi kezdeményezésen alapulo intézkedések bevezetése, valamint a szélesebb értelemben vett
vidéki gazdasigra és lakossagra iranyulé intézkedések kozotti teriileti koherencia és szinergia
megeroésitése a helyl stratégiakon keresztul.

Célja a helyi partnerségek megerdsitése, alulrol j6vo Vldekfe]lcwte‘;l politika el6mozditasa. Segiti a
videki szereploket abban, hogy a térségiik lehetSségei hosszi tivon erésodjenek. Biztositja a helyi
szereploknek, hogy bekapcqolodhassanak a mindennapjaikat meghatirozé fejlesztési folyamatokba.

(2) A c¢lok megvalositasa érdekében az Egyesulet fontosabb tevékenységei:

e o o

az érintett teruletre vonatkozo tanulmanyok készitése;

a teruletre ¢és a helyl fejlesztési terv tijékoztatasara iranyulé intézkedések;

a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasiban kozremikodo személyzet képzése;
promocios rendezvények és vezetSképzés;

helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

jol azonositott szubregiondlis vidéki tertiletekre irinyuld tertiletalapu, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozasa, multiszektorilis tervezése és végrehajtisa, a helyi gazdasig
kiillonboz6 agazatainak szerepldi és projektjei kozotti kolesonhatason alapulva;

helyi kéz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

a helyi fejlesztési stratégiak megvalésitasara vonatkozd dontéshozatal;

az Hgyestlet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

a helyi fejlesztési terv/stratégia megvalositisinak pénzigyi igazgatisa;

részvetel a belfoldi és az eurdpai haldzatok talalkozdin;

a Szervezeti és Muakodési Szabalyzatban meghatarozott animicids és hdlézatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

Hely1 Vidékfejlesztési Stratégiara vonatkozo informicioszolgiltatas;

az emberi er6forrisok fejlesztése a helyi egyurtmikodés és partnerség elGsegitése
érdekében; konfliktuskezelés;

Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megvalositasat célzo projektek vonatkozasiban a tobb
szektorra kiterjed6 egyiittmikodések 6sztonzése és timogatisa;

az Egyesiilet tevékenységének népszertsitése;

Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megvaldsitasaban résztvev partnerek képzése;

az Hgyesulet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia végrehajtasa érdekében;
az crintett tertiletekre vonatkozo tanulmanyok készitése;

az Hgyesilet képviselete kilonb6z6 tanacskozasokon és eseményeken.
projektmenedzsment  feladatok ellitisa az  Egyesiilet részére,

projektmenedzsment feladatok ellitisa mis HACS részére dsszeférhetetlenségi
esetekben

Az Hgyesiilet céljainak megvaldsitisa érdekében egytuttmikodik a Nemzeti Irinyité Hatosdggal
és illetekes szervezeti egységeivel, valamint a Nemzeti Kifizeté Ugyndkség illetékes szervezeti
egyscgeivel.

(3) Az Egyesilet miikodéschez szukséges feltételek biztositasa, esetlegesen gazdasigi villalkozasi
tevckenység veégzésével.

(4) Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak az alapszabalyban rogzitett céljainak megvaldsitisa
crdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa sorin elért eredményét nem osztja
fel, azt a létesité okiratiban meghatirozott tevékenységére forditia. Az Egyesiilet kozvetlen

politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pirtoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tiamogatist
nem nyujt.

'/;5‘7762' j/ b‘fé 2 gi-u :é/ G 6
/ (A

L
p

) f — A ot B
58wt Y HLL Fupd T
¢ g I'LTL(A-J/(’ FULLAL



Az Egyestilet a Kozgytlés és az Elnoksége ltal hozott dontésekrdl koteles olyan tartalmu
nyilvantartast vezetni, amelybél a dontések tartalma, id6pontja, hatalya illetve a dontést tamogatok
és ellenzdk szamaranya megallapithato.

Az Egyestlet szolgaltatisaibol barki részestilhet.

5
Az EGYESULET TAGJAI

Az Egyesiiletnek rendes tagjai lehetnek.

A felvételi eljiris a tagjelolt belépési nyilatkozatinak az Elnodkséghez valé cljuttatisival
kezdddik, amelyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet legalibb két tagjanak irisos ajanlisat. Az
Elnokség a soron kovetkezd tilésén dont a tagfelvételi kérelmekrdl.

(3) A rtagfelvétel korlatozasmentes.

(4) A tagfelvétel sorin figyelembe kell venni az Egyesiilet miikédésével kapcsolatos vonatkozé
jogszabalyokat.

(5) Az 54/2011. (VI.10.) VM rendelet 10. § (4) bekezdése alapjan az Egyesiiletnek:

a) ervényes villalkozoi engedéllyel rendelkezd egyéni vallalkozo, gazdilkodo szervezet
b) alapitvany, kozalapitvany, egyesilet

c) egyhazi jogi személy

d) helyi onkormanyzat és nemzetiségi onkormanyzat

€) természetes személy

tagjal lehetnek. A tagok felvételérdl az Elnokség hataroz.

A (5) bekezdés b)—d) pontjaban meghatirozott szervezetek képvisel6ik ttjan vesznek részt az
egyesuletben.

(6) Az Egyestletnek tagja lehet minden a (5) bekezdésben meghatirozott természetes és nem
természetes személy, valamint olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezo gazdasagl tarsasig, aki cgyetért az Egyesulet céljaival, elfogadja az alapszabalyt,
rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez az Flnokség, vagy ha a tagfelvételre masodfokon
kerul sor Kozgytllés 60 napon belul, nyilt szavazissal, egyszerG szétobbséggel hozott
hatirozatival hozzdjirul. Nem lehet 0 tagot felvenni, ha az 4j tag felvétele a jogszabalyok altal
a Szferak (civil-, koz- és tzleti szféra) aranyaira elGirtaktol eltérést eredményezne.

(7) A tagok felvétele belepési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az Elnokség dontése alapjan
az Elnokseg nyilvantartisba veszi és a rendelkezésre allé adatokat az adatvédelmi szabalyoknak
megfelel6en Grzi.

(8) A tagjogai:

a) Az Egyestlet tagja valaszthat és az Egyesilet birmely tisztségére megvalaszthatd,
amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatalya ala.

b) A nem természetes személy tagot a képviseletére jogosult képviseli.

c) A tag reszt vehet a civil szervezet tevékenységében, az Egyesilet Kozgyilésének
munkajaban, egyéb iilésein, rendezvényein. Felszolalhat, szavazati jogaval élhet.

d) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

¢) A civil szervezet valamely szervének torvénysértd hatirozatat barmely tag - a tudomésara
jutastol szamitott 30 napon belul - a birdsag el6tt megtimadhatja.

f) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel.
e Alanyi jogon latogathatja az Egyestilet rendezvényeit
* Kérvényezheti az Egyesilet fenntartisiban mikodé intézmény szolgiltatisainak

kedvezményes igénybevételét.

* A kozgyulés dontése alapjan az Egyesulet céljait szolgalo tovabbképzésen részt vehet.
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g) Jogosult betekinteni az Egyestilet irataiba a kovetkezdk betartasaval:

® az Egyesulet mukodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést
kéveten betekinthet (a betekintés helye, ideje vonatkozisaban);

® a betekintést kéré kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak tiszteletben
tartasara ¢és a torvényes mukodés tekintetében az Egyesiilet Ggyeiben a utoktartasra;

® az iratok a munkaszervezeti irodaban, munkaidSben tekintheték meg a Elnok/Alelnok
jelenlététében;

* a személyiségi jogokat és az Egyesilet gazdasigi érdekeit nem sérté iratokrdl az Elnok
engedélyével masolat készithetd.

(9) A tag kotelezettséget:

a) Az Egyestlet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartisa.

b) Az Egyestlet tagjanak tagsagi jogviszonyabol eredé kotelezettsége az Egyesiilet részére nem
énkormanyzati szervezet esetén 20.000,- Ft/EV, azaz Huszezer Forint/év Osszegl tagdij
megfizetése, onkormanyzat tag esetén pedig 40 Ft/f6/év, de legalibb 40.000Ft, amely
lakossdg szam a tirgyévet megel6z8 januir 1-én nyilvantartott KSH lakossdgadat alapjan
kerul kiszamitasra. A tagdijar drutalissal, minden év marcius 31. napjiig kell megfizetni.

4.
A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE

(1) A tagsag megszinésének esetei:
a) kilépés
b)  torlés
c) kizaras
d) természetes személy halila
€) anem természetes személy tagok jogutod nélkiili megsziinése

(2) A tag az Egyestletbdl frasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A Kozgyilés hatirozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak megvalositasat
jelentGsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartist tanusit, igy aki jogszabalyt, az Egyestilet
alapszabalyat vagy Kozgytlés hatirozatit silyosan vagy ismételten sérté magatartist tanisit. A
kizarast a tagok 1/3-a, vagy az Elnokség kezdeményezheti. A tag kizarasinak kezdeményezése
esetén az elnok 30 napon belil koteles a kozgyulést osszehivni. A Kozgytlés a megjelentek 2/3-0s
tobbségével, titkos szavazissal dont a kizdrisrol. A kizirisi eljirds soran mindvégig figyelemmel
kell lenni a tisztességes eljirishoz valé jogra, igy a kozgytlésen a tagot meg kell hallgatni, valamint
biztositani kell, hogy a vele szemben indult kizarisi cljarisban észrevételt tegyen, védekezését
eléadhassa, és jogi képviseletérdl gondoskodhasson. A kizirast kimondé hatirozatot irisba kell
foglalni és részletes indokolast kell tartalmaznia, tovabba tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket €s bizonyitékokat, valamint a jogorvoslati lehetéségekrdl valé tajékoztatast. A kizard
hatirozatot a taggal kozolni kell. A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. A kozgyilés
torvénysért6 hatirozatit a tudomasra jutastél szamitott 30 napon belill barmely tag a birdsag elétt
megtamadhatja.

(4) Az Elnokség hatarozattal torolheti a tagok sorabol azt, aki a tagra vonatkozd alapszabaly1
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dijjal irasbeli felszolitas ellenére, harom hénapnal
tovabb hatralékban van. Az elnokség a tagdij megfizetésének elmulasztisa kovetkeztében a tagsagi
jogviszony torléssel valo megsziintetése tirgyaban hozandd hatirozat elétt, a hatralékos tagdi
megfizetésére 15 napos péthataridé tiizésével felszolitja és figyelmezteti a tagot, hogy a nem fizetés
Jogkovetkezménye a tagsigi jogviszonyinak a megsziintetését vonja maga utin. Az Elnokség a
tagsagi jogviszony torlésérdl nyilt szavazissal, egyszerii szotobbséggel dont. A torlést kimondo
hatirozat ellen 15 napon belul az Egyesiilet Kozgytiléséhez lehet fellebbezni. A Kozgyales a
Fellebbezésrdl nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel dont. A fellebbezésnek halasztd hatalya




van. Ez esetben rendkivali kozgy(ilést hiv 6ssze az Elnok a fellebbezés kézhezvételét kivetd 30
napon belul.

5.
Az EGYESULET SZERVEZETE ES AZ OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

(1) Az Egyestlet szervezetei:
o Kozgyulés
Kozgytlesen beliil: Szférak (civil-, koz- és tizleti szféra)
e Elnokseg
* [elugyelo Bizottsag
® Biral6 Bizottsag

(2) A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatirozathozataliban nem vehet részt az a
szemely, aki vagy akinek kozeli hozzitartozéja a hatirozat alapjin
a)  kotelezettség vagy feleldsség alol mentestil, vagy
b)  barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkotendé jogtigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek az egyesulet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igenybe vehet6 nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagl jogviszony
alapjan nyvjtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(3) Nem Ichet a feligyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgiléja az a személy, aki

a) adontéshozo szerv —illetve az tigyvezetS szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) az egyesiilettel e megbizatasan kivuli mas tevékenység kifejtésére irinyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
maskeépp nem rendelkezik,

¢) az egyesuletcel szerintl juttatisabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetS nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesulet altal tagjinak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nytjtott cél szerinti juttatist —, illetve

d) aza)—c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja.

(4) Az vezeto tisztségviseld jogviszony megszinésének esetel
a)  hatarozott 1d6 letelte;
b) lemondais;
c) természetes személy halala;
d) nem természetes személy jogutdd nélkili megsziinése;
e) tagsagl viszony megszunése.

(5) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz szukséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezet6 tisztsegviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt,
aki a vezeto usztségviselSi feladatokat nevében ellitja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo
szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezeto tisztségviselo Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezeté tisztségviselé az, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fiz6d6 hatrinyos kovetkezmények
alol nem menteslt.

Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogl személy vezetd tisztségviselSje nem lehet.
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Az eltiltast kimondé hatirozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
elultottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtdl.
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziugyektdl eltlto itélet hatalya alatt all.

6.

(1) Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgytilés.

a) A Kozgyilés a ragok Gsszessége.

b) A Kozgyilésen minden tagnak egy szavazata van.

c) A Kozgyllés a munkajit szférakba tomorilve végzi, a szférik kozotti - az 54/2011. (VI.10.)
VM rendeletben elSirisok dltal meghatirozott - arinyok megtartisival, mely alapjan a civil-
, kOz-, és Uzleti szféra érdeket is érvényesiilnek a dontéshozatal soran.

d) A Kézgyilés az Elnokség és a Felugyels Bizottsig tagjait az erre a célra 6sszehivott eseti
jelolébizottsag vagy tagsigi ajanlisit kovetben, kozvetlen vilasztissal vélaszta, A
Kozgyulés a jelolt személyeket - az Elnokség tagjai és a Feliigyeld Bizottsag tagjai esetében
a megjelentek egyszerd sz6tobbségével - titkos szavazassal valasztja meg. Az Elnokség
tagjainak megvalasztasinal figyelembe kell venni az 54/2011. (V1.10.) VM rendeletben
foglaltakat, a jelolé bizottsig ennek figyelembevételével allitja éssze a tisztségre jeloltek
listajat. A jel6lS bizottsag tagjaiva csak olyan személyek vilaszthatok, akik tisztséget nem
kivannak vallalni.

€) A tisztségviselSk valasztasit tartalmazé napirend esetén, a Kozgyiilés csak akkor mindsiil
hatarozatképesnek, ha azon az Egyesiilet tagjainak 50% + 1 jelen van. Abban az esetben,
ha a hatdrozatképes Kozgyilésen tobb jelolt keriil allitasra és koziilik egyik jelolt sem szerzi
meg a jelenlévék 50% +1 szavazatat, a valasztast meg kell ismételni. A megismételt vilasztas
soran mar kizarolag a két legtobb szavazatot kapott jeldltre lehet szavazni és ezen két jelolt
kozul az keriil tisztségvisel6ként megvilasztasra, aki tobb érvényes szavazatot kap.

(2) A Kozgyulés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, médositasa;

b) az SZMSZ elfogadisa, modositisa; az SZMSZ médositisokat a médositast kévetd 15
napon belul k6zzéteszi az Egyestlet honlapjan;

¢) az Egyestilet megszinésének, vagy mas Egyesiilettel egyesilésének kimondisa;

d) az éves koltségvetés meghatirozasa és elfogadasa; az éves beszimold (merleg) elfogadasa;

¢) a Felugyel6 Bizottsag mikodési szabalyzatinak és tigyrendjének meghatarozasa;

f) dontés minden olyan iigyben, amit a jogszabily, az alapszabily a Kozgy(lés hatiskorébe
utal, vagy amelyet - a jogszabaly altal delegalt feladat ellitisahoz kapesolédo tgyeket kivéve
- az Elnokség a Kozgyilés elé terjeszt;

g) az Elnokség, a FeligyelS Bizottsag valamint a Biralé Bizottsig megvalasztasa

h) az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kozéptavu fejlesztési program ¢s modositasainak
elfogadisa;

1)  tagok kizdrdsa tirgyiban hozott dontés;

j)  atagsigijogviszony totlésével kapesolatos masodfokd dontés;

k) minden olyan kérdés, amit az alapszabaly a Kozgyilés kizardlagos hatiskérébe utal.

(3) A Kozgytlést legalibb évente egy alkalommal és sziikség szerint kell dsszehivni.
A Kozgytilés iilését az Elnok meghivé kiildésével vagy kozzétételével hivia dssze.
A meghivonak tartalmaznia kell:
- a jogl személy nevét és székhelyét;
- az ulés idejének és helyszinének megjelolésér,
- az ulés napirendjét, melyet olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra jogosultak
a targyalni kivant témakorokben allispontjukat kialakithassik.
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Ha a dontéshozo szerv ulését nem szabilyszerGen hivtak 6ssze, az Glést akkor lehet megtartani, ha
az ulesen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangllag hozzijarul az ulés
megtartasahoz.

(4) A Kozgytles az ulését az Egyesiilet vagy valamely Egyesiileti tag székhelyén tartja.

(5) Az éves beszamolot a Kozgyilés akkor hagyhatja jéva, ha annak tervezetét a Feligyeld
Bizottsag megtargyalta és jovahagyasra javasolta.

(6) A Kozgyulés ulésel nyilvanosak.

(7) A Kozgyilés tipusai:
a) Rendes Kozgyulés:
e Az Llnok hivia ossze és az Elnok vezeti.
e A Kozgyulest irasban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjelolésével, a tervezett
idépont elott legalabb 4 munkanappal.

b) Rendkiviili Kézgyilés: Ossze kell hivni:
* A tagok 50% -anak indoklassal el6terjesztett irasbeli javaslatira, melyet az Elnok részére
kell eljuttatni.
o A torvényesség feligyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére.
® A Felugyel6 Bizottsag Elnokének kezdeményezésére.
¢ Az Elnok kezdemenyezésére barmikor, ha az az Egyesulet mikodése szempontjabol
halaszthatatlan Ggyet érint. Osszehivasat az Elnok rendeli el.

A Rendkivili Kozgytilést az okot ad6 inditvany kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil tgy
kell osszehivni, hogy el6tte legalabb 2(kett6) munkanappal ki kell killdeni a tagok lakcimére a
napirendet is tartalmazo meghivot (értesitést), a Rendes Kozgyllésre vonatkozd szabalyok
szerint.

(8) Hatarozatképesség:

a) A Kozgyulés (rendes és rendkivili) hatarozatképes, ha a szabalyszerl értesités utin az
Egyestlet tagjainak 50%-a és még 1 f6 jelen van és legalibb mindhirom szférabol 1 £6
képviselteti magat a Kozgyilésen. A hatarozatképességet minden hatirozathozatalnal
vizsgalni kell és a kozgytlési jegyzokonyvben rogziteni sziikséges.

b) Hatarozatképtelenség:

A hatarozatképtelenség miatt 4 (négy) munkanapon belil van helye Gjabb Kozgyilés

osszehivasanak. A megismételt Kozgyillés a jelenléve, szavazati joggal rendelkezé tagok

szamara tekintet nélkiill hatarozatképes azzal, hogy a hatirozatképtelenség miatt megismételt

Kozgytlés az azonos napirenddel torténé oOsszehivas esetén is csak akkor tekinthetd

hatarozatképesnek, ha a meghivoban a tagokat figyelmeztették a tiavolmaradas

kovetkezmeényeire. Ha a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyilés nem az eredeti
kozgytlés idépontjaval egyezé napon keril megtartasra, gy a tagok részére 4j meghivot kell
kiildeni, melyben ismét tijékoztatni kell Sket tivolmaradasuk kovetkezményeirdl.

(9) A szavazas tipusa:
¢ A Kozgyulés hatarozatait - a2 mindsitett tobbséget igényld tigyek kivételével - egyszeri
szotobbséggel hozza meg;

e Az Egyesilet alapszabalyainak modositasahoz a jelen 1évé tagok hiromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata szitkséges.
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e Az Egyestlet céljanak modositasahoz és az Egyesulet megszinésérol szolo kozgyulési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A kozgyllés kezdetén nyilt szavazassal, egyszer szotobbséggel meg kell valasztani az elnok
akadalyoztatasa esetén a levezets elnokot, a jegyzokonyvvezetot és a két jegyzokonyv hitelesitot az
egyesulet tagjai kozul. Ugyancsak nyilt szavazassal, egyszerG szotobbséggel valasztja meg a
kozgytlés a harom tagh szavazatszamlalo bizottsagot.

(10) A szavazas modja:
® A szavazas a tisztségviselGk valasztasa és a tag kizardsa esetében titkos.
e Minden egyeb esetben nyilt.

(11) Jegyzokonyv és hatarozatok kihirdetése:

A Kozgytlésekrdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzOkonyvvezetd, a levezetd Elnok és a Kozgyilés altal hitelesit6ként felhatalmazott két jelen
lévo tag irja ala. A jegyzékonyvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak alairasa utan, az eredeti
példanyt utébb ne lehessen roncsolismentesen reprodukalni és ismét 6sszefiizni.

A Kozgyllés iltal meghozott hatarozatokat a levezetS elnok szoban hirdeti ki, A KozgyGlésrol
minden esetben jegyzOkonyv készil, amely tartalmazza az elfogadott hatirozatokat. A
jegyzokonyvben foglalt hatarozatokat illetve hatirozat kivonatokat a Kozgytilésen meg nem jelent
tagok, valamint azok, akiket a hatarozat érint, irisban is megkapjik, ajanlott killdeményként. Az
Egyesulet tagsagat érinté hatarozatok az Egyesiilet honlapjan is feltintetésre kertilnek.

(12) Nyilvantartasok vezetése:
a) A Kozgyulés és az Elnokség dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:
® A dontés nyilvantartasi szamat (sorszam évente egytél kezdédéen/év, ho, nap);
A dontés tartalmat;
A dontés idépontjat;
A dontés hatalyat (személyi, id6beli);

A dontést ellenzk és timogatok szamat.

b) A beszamolok nyilvintartisa:
® Az Elnokségi és a Feligyel6 Bizottsagi beszimolok nyilvintartisa (E illetve
F/sorszam/év, ho, nap).

c) Tagsagi nyilvantartas:

® A nyilvintartas tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany
szamat, telefonszamat és egyéb elérhetGségeit, a tagsigi viszony keletkezésének és
megszunésének datumat.
A villalkozéi engedéllyel rendelkez egyéni vallalkozo, gazdilkodo szervezet
Alapitvany, kozalapitvany, egyestilet
Egyhazi jogi személy

Helyi onkormanyzat és kisebbségi 6nkormanyzat esetén annak székhelyét, adoszamat és
képvisel6jének nevét, birdsagi nyilvantartasba vételi szamat.

d)  Tagdijfizetés nyilvantartasa:

® a tagok altal befizetett tagdijakrol, a szamviteli jogszabalyok eldirasai alapjan kell
nyilvantartast vezetni.
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(13) Az Egyesulet tisztségviselsinek a mandituma 5 évre szol. Tisztségviselonek mindsiilnek az
Elnokségi Tagok, ezen belil: Elnok és Alelnokok (Altalinos és Szakmai Alelnok). Tekintettel arra,
hogy a Feliigyel6 Bizottsagi tagokra a vezetd tisztségviselSkre vonatkozé Ptk.-beli rendelkezéseket
kell alkalmazni, az Egyesiilet Felugyel6 Bizottsaganak mandatuma is 5 évre szol. A tisztségviselGk
tevekenysegiiket ellathatjdk  téritési dij nélkul, megbizas alapjan  térités ellenében vagy
munkaszerzodéssel. A tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott tevekenységiik soran
felmerult kiadasaikkal Gsszefiiggésben koltségtéritésben részesiilhetnek. Ha az Egyesiilet
tisztségviselSinek, vagy szervezetei tagjainak birmely okb6l megsziinik a mandituma, ugy az
Ujonnan megvalasztott tisztségviseld vagy szervezeti tag megbizatasa a jogelédjének eredeti
megbizatasi idétartama eredeti lejaratdig széljon.

(14) A Kozgytilés dontései, az Elnokség és a Feligyels Bizottsig dontései és beszamoloi barki
szamara megismerhetdek.

® Az Egyesulet mlkodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténé elozetes
egyeztetést kovetden, munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére masolatot
készithet.

* Az Egyesulet Elndke a betekintést kéré kérelmét a kérelem tudomdsira jutisitol
szamitott 3 munkanapon belil koteles teljesiteni. Az Elnok akadilyoztatisa esetén
koteles helyettesrél gondoskodni.

® Az iratbetekintés helye az egyestilet székhelye.

* A Kozgyllés hatarozatait az érdekeltekkel 15 napon belil, irisban kozolni kell.

* Az Egyesilet szerveinek dontései és  beszamoléi az Egyesilet honlapjin

www.hortobagyileader.hu olvashatéak, valamint az Egyesiilet a székhelyen elhelyezett
hirdetStablin valo kifuggesztéssel tesz eleget a nyilvinossag kovetelményének.

(15) Irasbeli dontéshozatal:

Az egyesileti tagok a kozgyulés hataskorébe tartozd tgyekben irisbeli déntéshozatallal is
hatirozhatnak. Irisbeli dontéshozatalnak mindsiil az e-mailen, postai uton vagy faxon torténd
szavazas.

Az ilyen hatirozathozatalt az lgyvezetés a hatirozat tervezetének a tagok részére torténd
megkuldésével kezdeményezi. A tagok szimaira a tervezet kézhezvételétsl szamitott legalabb
nyolenapos hatarid6t kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az tigyvezetés részére.

A hatdrozat tervezetet a tagok altaluk megadott elektronikus levelezési cimére, cégjegyzékben
nyilvantartott jogi személy esetén a cég cégjegyzékben feltintetett elektronikus elérhetségére vagy
postai uton székhelyre, lakhelyre kell megkiildeni.

A tagok a szavazatokat a hatarozat tervezetet alairva, teljes bizonyit6 ereji maganokirat formajaban,
irasban (személyesen, postai tton, faxon, vagy szkennelt irat formajaban) kételesek a fenti hataridé
alatt az Ggyvezetés/munkaszervezet részére visszajuttatni.

Az tlés tartasa nélkuli irisbeli dontéshozatal esetében is alkalmazandéak a hatarozatképességre és
a szavazasra vonatkozo elbirasok azzal az eltéréssel, hogy a hatirozathozatali eljiris akkor
eredmenyes, ha legalibb annyi szavazatot megkiildenek az tigyvezetés részére, amennyi szavazati
jogot kepviseld tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.

A hatarozatot az utolsé szavazat beérkezésének napjin — ha valamennyi szavazat koribban
beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjin - kell meghozottnak tekinteni. A szavazas
eredmeényérdl az utolsd szavazat beérkezését koveté nyole napon belill kell a tagokat irisban
tajckoztatni, amely szintén torténhet a tagok altal megadott tagnak az elektronikus levelezési cimére,
cégjegyzékben nyilvantartott jogi személy esetén a cég cégjegyzékben feltiintetett elektronikus
clérhetoségere vagy postai uton székhelyre, lakhelyre torténé megkiildéssel. Irasbeli igazolhat
modon torténd kézbesitésnek mindsul: az ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a
rendes tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra kertljon (elektronikus tértivevény).
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(16) Az iilés videokonferencia titjdn is megtarthato. A hasznilt elektronikus hirkozI6 eszkoz
videotelefon, illetve internetes kapcsolattal, kamerdval és mikrofonnal rendelkezd
szamitogép lehet. Szimitogépes csatlakozds esetén a hasznalt informatikai alkalmazas
Skype, Microsoft Teams, Zoom, tovibbi egyébh, a kép és a hang egyidejii kozvetitését,
illetve a tagok korlitozismentes, valos idejii kommunikiciojit egyszerre biztosito
alkalmazds lehet. Lehetdség van arra, hogy a személyes jelenléttel lebonyolitando
kézgylilésen a tagok ezen a moédon jelenjenck meg, és arra is, hogy a kozgyiilést telfes
egészében elektronikus hirk6zI6 eszkozok alkalmazisaval tartsik meg. Erre a meghivoban
ki kell térni, azzal, hogy e méd nem alkalmazhato a tagok birmelyikének hitrinydra, és
az adott eszkozzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére az iilés alatt a kézgyiilés helyén
biztositani kell.

A konferencia-kézgyiilésre az iilés megtartisira vonatkozo dltalinos szabilyokat kell
alkalmazni. A tagok azonositisa a rendszerbe torténd bejelentkezés sorin térténik. A
tagoknak egyedi felhasznalonevet kell biztositani, melynek jelszavit a tag hatirozza meg.

Az ilyen mdédon tartott kézgyiilésen a tagokon kiviili meghivottak részvételét is biztositani
kell.

Titkos szavazdst igényl6 kérdések konferencia-kézgyiilésen csak akkor tirgyalhatok, ha a
titkos szavazis lebonyolitisinak a technikai feltételei biztositottak.

i
ELNOK

(1) Az Elnok a Kozgytlés altal a megjelent tagsag egyszer( tobbségével, titkos szavazassal 6t év
idStartamra valasztott vezetd tisztségvisel, aki az Egyesulet képviseletére 6nalloan jogosult.

(2) Az Elnok az Egyestletet onalloan képviseli.

(3) Az Elnok feladat és hataskore:

a) szervezi az Elnokség és a Kozgyalés munkajat;

b)  Osszehivja és vezeti az Elnckség uléseit, és a Kozgyilést;

c) felugyeli az Egyesiilet gazdasagi uigyeinek alakulasat,

d) munkaszervezet vezetSjével (elnokség javaslata alapjin) és referenseivel munkaszerzédés
megkotése és megsziintetése

e) tevékenységérdl beszamol az Elnokség soron kovetkezo tilésén,

f) az Egyesiler bankszamlaja felett ketten egyiittesen jogosultak rendelkezni, az egyik
személy az Flnok, a misik az Altalinos és a Szakmai Alelnékok kozil az egyik szemely,
illetve az Elndk vagy az Alelnokok koziil barmelyikitk akadilyoztatasa esetén a székhely
telepulés 6nkormanyzata altal delegalt elnokségi tag mint egyiittesen rendelkezni jogosult
két személy irhatnak ala.

Ennek megfeleléen tehat a bankszamla feletti rendelkezés az alibbiak szerint alakul:

e Elnok + Altalinos Alelnék, vagy
¢ EHlnok + Szakmai Alelnok, vagy
® Elnok+Alelnokok akadalyoztatisa esetén a székhely telepiilés onkormanyzata dltal
delegalt elnokségi tag:
- Altalinos Alelndk + a székhely telepulés onkormanyzata altal delegalt elnokségi tag,
ha az Elnck vagy a Szakmai Alelnok akadalyoztatva van
- Szakmai Alelnok + a székhely teleptilés 6nkormanyzata altal delegalt elnckségi tag,
ha az Elnok vagy az Altalinos Alelnék akadalyoztatva van.
g) felviligositist, tajékoztatast ad az Egyestilet tevékenységérol,
h)  gondoskodik a Kozgytlés és Elnokség hatirozatainak végrehajtisarol
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) gondoskodik a MezSgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt
feladatok ellatasarol.

) gondoskodik a Mezbgazdasigi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt
feladatok ellitasihoz sziikséges timogatasi és kifizetési kérelmek benyujtisarél az illetékes
hatosaghoz.

k) az Egyesilet Elnoke a kozgylési hatirozatokat, valamint az elnékségi hatirozatokat az
erintettekkel koteles15 napon belul postai titon, igazolhaté médon kézélni.

I)  gondoskodik az Egyesilet miikodése, szolgaltatasai igénybevételének modja, beszamoldi
az Egyestlet honlapjan, illetleg a székhelyen kihelyezett hirdetétablan kézzé tételérdl,

(4) Az Elnok akadalyoztatisa esetén teljes hatiskorben az Altalinos Alelnok latja el az Elnok
feladatait. Abban az esetben, ha az Altalanos Alelnok is akadalyoztatott, a Szakmai Alelnok latja el
az Elnok feladatait. Az Elnék és az Alelnokok koziil kett6 személy egyiittes akadalyoztatisa esetén
a székhely telepiilés onkormanyzata altal delegalt elnokségi tag latja el a helyettesitést, amely kitetjed
az utalasra és pénzfelvételre is.

(5) Az Elnok megallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgiltatasok igénybe vételének
feltételeirol, harmadik személyekkel szerzédést kot.

(6) Az Elndkér tevékenységéért tiszteletdij, vagy egyvéb dijazis a kozgyiilés déntése
alapjin illeti meg, a kézgyiilés dltal megillapitott tiszteletdij mértéke a mindenkori
minimalbér 70%-a.

8.
ALELNOKOK

(1) A Kozgytles két Alelnokot valaszt, az Ahal:iuqs Alelnokot, valamint az Elnokség altal
meghatarozott feladatot ellité Szakmai Alelnokot. Az Altalanos Alelnok az Elnok akadalyoztatasa
esetén annak altalanos helyettese. Feladatit az Elnok altal meghatarozottak szerint litja el.

(2) Mindkét Alelnokot a Kozgyilés egyszert szotobbséggel, titkos szavazassal, 6t éves idétartamra
valasztja tagjai sorabol.

(3) Az Altalinos Alelnék jogai és kotelességet:

* az Elnck akadilyoztatasa esetén teljes hatiskorben helyettesitheti az Elnokot, 3 hénapot
meghalado akadilyoztatisa esetén a helyettesitéshez a kozgyilés hozzajarulasa
szukséges.

e pondoskodik a tagnyilvantartis vezetésérdl;

* Az Elnok akadalyoztatasa esetén az Hgyesulet bankszamlaja felett a masik Alelnokkel,
illetve valamelyikik akadalyoztatisa esetén a székhely telepiilés onkormanyzata altal
delegalt elnokségi taggal egyiitt jogosult rendelkezni a bankszamla felett, a 7. pont f)
pontjaban rogzitetteknek megfelelen.

¢ biztositja az iratbetekintést az Elnok akadalyoztatisa esetén.

(4) A Szakmai Alelnok a vidékfejlesztéssel kapesolatosan az Elnok szakmai konzultinsa. A
Szakmai Alelnok a Helyi Fejlesztési Stratégia létrehozasa, modositisa soran el6készitd feladatot
lat el, felel6s a szakmai kapesolatokért.

9.
Az ELNOKSEG

(1) Az Elnokség az Egyesulet Kozgytlése altal jelen alapszabily szerint megvalasztott
személyekbdl allo ugyvezetd szerv.

o

"726; ol ez c/(/)v = 1/7 A ==
11 s

O \ <
I’}J_,\l«t.'\.'\,'\.k, rl_a‘vw‘}!{\\( Facka



(2) Az Elnokség Osszesen 11 £6bdl all. Az Elnokség tagja az Elnok 2 Alelnok és 8 £6 elndkségi
tag.

(3) Minden szférabol (civil. koz, Uzleti) valasztandé tag az Elnokségbe, 4 elnokségi tag csak a civil
¢s3 elnokségl tag csak atizleti szférabol valaszthatd, a kozszférabol 4 elndkségi tag vilasztand6. Az
elnokségi tagjelolteket a szférak javasoljak a jelolobizottsag részére.

A jeléltek kozill a Kozgytlés 5 éves idétartamra, titkos szavazassal, egyszerd szotobbséggel valasztja
az Elnokség tagjait. Amennyiben valamely jel6lt nem kerill megvalasztasra, az érintett szféribol
lehet j jeldltet allitani. Mandatum megsz{inés miatt valasztandd tagot csak az eredeti megbizatasi
1d6bdl hatralévd idStartamra valasztanak.

(4) Az Elnokség sajat tigyrendje szerint mikodik, de évente legalibb hirom alkalommal iilésezik,
illetve elnckségi dontési igénylé tgyben sziikség szerint gyakrabban is tarthat iilést, Az Elnckség
Osszehivasara, az Glések dokumentalasara, a Kozgytlésre vonatkozé rendelkezések iranyadok.

(5) Az Elnokség feladatai és jogkorei:

Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgyilés altal hataskorébe utalt feladatok ellatisa, valamint
a Kozgyutles osszehivasat nem igényls egyéb dontési jogkorok:

a)  Munkaszervezet vezetéséért felelés Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;

b)  tagfelvétel

c)  éves tagdijemelés

d) dont két Kozgyilés kozotti iddszak kozott az Egyesillet tgyeiben, kivéve azokat a
targykoroket, amelyeket az alapszabily vagy jogszabily a Kozgyilés kizardlagos
hataskorébe vagy mas személy, egység hatiskorébe utal,

de kulonosen:

€)  hataroz tag torlése tgyében;

f)  elkészitu az éves beszamolat;

g) dont a helyi fejlesztési stratégia/terv végrehajtisa sorin felmerils delegalt feladat
cllatasaval osszefliggs, Munkaszervezet iltal Gsszedllitott kérelem elfogadasirdl,
esetleges visszautalasarol;

h) dént az Flnok dltal felterjesztett timogatdsi rangsor(ok) alapjin a forras(ok)
allokaci6jarol;

i) utasitja az Elnokot a forrasallokacié soran feltart eljarasi hibik javitdsara;

) Jovahagydsra el6késziti a Kozgyllésnek a Mezbgazdasigi és Vidékfejlesztési Hivatal
utmutatasaval osszhangban elkészitett Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatot (SZMSZ),
javaslatot tesz annak modositasara.

(6) Hatarozatképesség:

Az Elnokség hatirozatképes, ha  az Elnokségi tagok legalabb 50 %-a és még egy elnokségl tag
jelen van.. Minden Elnokségi tagot egy szavazat illet meg. Az Elnokség iiléseire tanicskozési joggal
meg kell hivni a Feliigyel6 Bizottsag Elnokét. A hatarozatképtelenség esetén a megismételt tilést —
azonos napirendi pontokkal — legalibb nyolc napos idékozzel kell kitiizni. A megismételt elnokségi
ulés is csak akkor hatarozatképes, ha azon az Elnckségi tagok legalibb 50 %-a és még egy elnokségi
tag jelen van.

(7) A szavazas tipusa:
Az Elnokség az elébe vitt kérdésekben egyszeri tobbséggel dont.

(8) A szavazas modja:
A szavazas modja minden esetben nyilt.

(9) Az Elnokseég ulései nyilvanosak.
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(10) Az Elnokség tagjaira vonatkozo osszeférhetetlenségl elGirisokat az alapszabily 5. pontja
tartalmazza.

Az Elnokségi hatirozatokat a honlapon (www.hortobagyileader.hu) és a székhelyen 1évé
hirdet6tablan teszi kozz¢ az Egyesiilet 8 napon beliil.

Az Elnokségi hatarozatokat az érdekeltekkel 8 napon belul, irasban koteles kozolni az Elnok.

Jelen pont alkalmazasiban cél szerinti juttatas a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevekenysége
keretében nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatis.

10.
FELUGYELO BIZOTTSAG

(1) A Kozgyiles az Egyesulet mikédésének és gazdalkodasinak ellendrzése célizbél Feltgyeld
Bizottsagot hoz létre.

(2) A felugyelobizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevekenysége ellitasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a felugyelobizottsag tagja,
akivel szemben a vezet6 tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozoja a jogl személy vezetd tisztségviselGie.

(3) A Feligyel6 Bizottsig harom tagi. A tagokat a Kozgyilés vilasztia a megjelent tagsag
letszamihoz viszonyitott egyszer tobbséggel, titkos szavazassal, kozvetlen valasztassal, 5 éves
idotartamra. A Felugyel5 Bizottsagi tagok az Elnokét maguk kozil valasztjik meg. A
felligyelGbizottsag tagjainak adatait az Alapszabaly 2.szamt melléklete tartalmazza.

(4) A Felugyel6 Bizottsag a Kozgytilésen beszamol tevékenységérdl, legalibb évente egyszer az
Egyesulet éves beszaimoldjanak elfogadasit megel6zSen irasban is tajékoztatja a Kozgytilést.

(5) A Felugyel6 Bizottsag tagjai az Egyestlet vezetésében (Elnckség) nem vehetnek részt, nem
lehetnek az Egyestlet munkavallaléi.

(6) A Felugyelo Bizottsig a muikodését a Kozgyilés dltal elfogadott Mikodési Szabalyzat és
tgyrend alapjan végzi.
a) A Feligyelo Bizottsag tléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja.
b) A Felugyel6 Bizottsag lléseit a Bizottsig Flnoke hivia 6ssze a Kozgy(lés osszehivasira
vonatkozo eljaras szerint.
c) Az ulés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok valamennyien jelen vannak.
d) A Felugyelé Bizottsag dontéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl sz6tébbséggel,
hozza.
e) A Feligyel6 Bizottsig Uléseirdl jegyzOkonyv készil. A jegyzékonyvet a
jegyzokonyvvezetd, a Feliigyel6 Bizottsig Elncke és egy felkért jelen levé Bizottsigi tag
irja ald. A jegyz6konyv egy példanyat minden Bizottsigi tag és Elnokségi tag 15
munkanapon beliil megkapja. A jegyzékonyv az Egyesiilet honlapjin is kozzétételre
kerul.
f) A Felugyel6 Bizottsag tagjai az Egyestlet konyveibe, irataiba birmikor betekinthetnek,
ezekrol masolatot készithetnek, az Egyesilet dolgozditdl felvilagositast kérhetnek.

(7) A Felugyel6 Bizottsag feladata:
a) az Hgyesulet pénz- és vagyonkezelésénck vizsgalata és véleményezése;
b) a civil szervezetek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd elbirasok
betartasanak ellendrzése;
c) tagdijak befizetésének ellendrzése;
d) az éves mérleg feliilvizsgalata;
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e) a gazdalkodas célszerségének, szabilyszerlségének, az eléiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

f) a bizonylati fegyelem betartisanak ellenSrzése;
g) az Egyesileti vagyon megoviasa érdekében szukséges intézkedések megtételének
ellenorzése,

h)  a mikodésével kapesolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott Mikodési
Szabalyzat és tigyrend szabalyozza.

(8.) A felugyelo szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgiloja osszeférhetetlenségére vonatkozo
szabalyokat az 5. pont tartalmazza.

11.
HELYIBIRALO BIZOTTSAG

(1) Az egyesiilet kozgytlése tagjai tobbségének timogatd szavazataval tagjai kozil létrehozott
testulet, amelyben a kozszféra képviselSinek arinya kevesebb, mint 50% és amely a projeke
javaslatokat a Helyi Fejlesztési Stratégiahoz valé illeszkedés szempontjabél vizsgilia, és azokrol
dont. A helyi birdlo bizottsdg tagjai megegyeznek a mindenkori Elnékség tagjaival, melyet
az Alapszabdly 3. szimu melléklete tartalmaz, esélyegyenldségi szempontok érvényesiilése
miatt legalibb egy ndi és legalibb egy, a KAP Stratégiai Terv szerinti fiatal taggal
rendelkezik, mely feltételek ugyanazon személy vonatkozisiban is érvényesiilhetnek.

(2) A Helyi Birdlo Bizottsdg az irdnyito hatdsig dltal jovihagyott eljirisrend alapjin
muiikédik.

(3) A Helyi Birilo Bizottsdg iiléseit a Bizottsig Elnéke hivia dssze a Kozgyiilés
osszehivdsdra vonatkozo eljdrds szerint.

12.
A SZFERAK

(1) Az Egyesulet harom szférat hoz létre:

a) kozszféra
b)  civilszféra
c) lzleti szféra

(2) Az egyes szférak pontos definiildsa:

* civil szféra: a természetes személyek és a civil szervezetek, kivéve a politikai partokat,
valamint azokat a civil szervezeteket, amelyekben az allam valamely szervezete, vagy
helyi 6nkormanyzat a Polgari T6rvénykényv (a tovibbiakban: Ptk.) szerinti meghatirozo
befolyassal rendelkezik;;

® kozszféra: helyi 6nkormanyzatok, a teleptlésrészi 6nkormanyzatok (a tovibbiakban:
onkormanyzat), az énkormanyzat tulajdondban illé gazdasigi tarsasigok, valamint azon
civil szervezetek, amelyekben az onkormanyzat kdzvetve vagy kozvetleniil a Ptk. szerint
meghatarozoé befolyassal rendelkeziks;

* uzleti szféra: a gazdalkodo szervezetek —az allami vagy onkormanyzati vallalatok és azon
gazdilkodo szervezetek kivételével, melyekben az allam vagy az 6nkorméanyzat a Ptk.-
ban meghatirozott meghatiroz6 befolyassal rendelkezik —, ha nem dllnak csGdeljaris,
felszimolasi eljaras, végelszamolas alatt, vagy nincs 90 napnal hosszabb ideje esedékessé
valt koztartozasuk.

(3) A szférik Egyesiileten beluli megoszlisa az egyesiilet megalakulasakor az 54/2011. (V1. 10.)
VM rendelet alapjan a kovetkezé:

a)  a kozszféra maximum 40%-ban,

b)  acivil- és lizleti szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magat. "
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13.
MUNKASZERVEZET

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet adminisztrativ szervezete, az Egyestlet tevékenységét segit
iroda. A Munkaszervezet az egyesiiletnek nem valasztott testilete, hanem dolgozoi feladatukat
megbizas, vagy munkaviszony keretében lagak el.

(2) A Munkaszervezetet az Elnokség felugyeli.

(3) Az Egyesilet a kozponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez az értékelés és
dontés elSkeszités érdekében végzends feladatokat sajit maga litja el, azt nem szervezheti ki, Ezen
feladatok ellatisa nem a Munkaszervezet feladata.

14.
Az EGYESULET GAZDALKODASA

(1) Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet induliskori vagyona legalibb 2.500.000,- Ft, amely az alapité tagok belepési
dijabol ll 6ssze, és melyet a tagok készpénzben bocsatanak az Egyesiilet rendelkezésére.

Az Egyesulet tagjai a belépéskor 90.000,- Ft-ot belépési dij jogcimén, majd évente nem
onkormanyzati szervezet esetén 20.000,- Ft/EV, azaz Huszezer Forint/év Osszegl  tagdi
megfizetése, onkormanyzat tag esetén pedig 40 Ft/f6/év, de legalabb 40.000Ft, amely lakossag
szam a tirgycvet megel6z6 januar 1-én nyilvantartott KSH lakossagadat alapjan keriil kiszamitasra..
A belépési dij megfizetése a belépést koveté 60 napon beliil, az éves tagdij megfizetése az alapitas
¢vében 2011, december 31. napjaig, ezt kovetden a tagdijat dtutalissal, minden év marcius 31.
napjaig kell megfizetni.

(3) Az Egyestlet bevételei a civil szervezetek mikodésérdl és timogatisardl sz6l6 2011. évi
CLXXV. tv torvény 19. § (1) bekezdésében meghatarozott bevételek:

a)  Belépési dijak

b)  tagdijak,

) egycb forrasok (tagok, partold tagok adomanyai, alapitvanyok timogatasai, timogatok

befizetései, stb.)
d)  kozosségi, nemzeti vagy onkormanyzati timogatasok.
e) palyazat utjan elnyert forrasok

(4) Az Egyesulet koltsegei és raforditasai a civil szervezetek mikodésérdl és timogatasardl szolé
2011. évi CLXXV. tv torvény 19. § (2) bekezdése szerinti koltségek és raforditisok.

a) Intézmeny fenntartasi,

b)  hivatali adminisztracios,

c) mukodési,

d)  javitasi, karbantartisi, felGjitasi, beruhazasi,

¢) eszkozbeszerzési, bérleti dij, tagdij

f)  munkabér, megbizasi-villalkozoi dijak és kozterheik,

g)  koltségtérités.

(5) Az Egyesulet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén til az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) Az Egyesilet a vagyonaval 6nalloan gazdalkodik.

(7) Az Egyestlet vagyondval torténd gazdalkodas, a vagyon felhasznalisardl valé dontés a
Kozgyulés iltal meghatarozott keretek kozott az Elnokség hatiskorébe tartozik.
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(8) Az Egyesilet, mint civil szervezet tevékenységét a nyilvantartisba vételrél sz616 hatirozat
jogerore emelkedése napjan kezdheti meg.

(9) Az Egyesilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

(10) Az Egyesulet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ taimogatas kivételével - csak irasbeli
szerzodeés alapjan részestilhet timogatasban. A szerzédésben meg kell hatirozni a timogatissal vald
elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehet6é timogatasi lehetéségeket, azok mértékét és
felteteleit az Egyestilet honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

(11) Az Egyestilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.

(12) Az Egyestilet vallalkozasanak fejlesztéséhez tevékenységét veszélyeztetd mértéka hitelt nem
vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatist hitel fedezetéiil, illetve hitel
totlesztésére nem hasznalhatja fel, kivéve, ha az a timogatas megelSlegezésére szolgal.

(13) Az Egyesiiletre iranyadé beszamoldsi és nyilvantartisi szabilyokra az egyesiilési jogrol,
valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szol6 2011, évi CLXXV. tv. iranyado.

(14) Az Egyesilet gazdasagi (pl.: konyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel
szerzodéses kapcsolatban levé kilsé szervezeteket, szakértdket vehet igénybe.

(15) Az Egyesiilet mikodése felett az igyészség gyakorol torvényességi ellenérzést.

15.
EGYEB RENDELKEZESEK

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

(2) Az Hgyesilet mikodésének, szolgiltatasi igénybevétele médjénflk beszamoldi kozlésének
nyilvanossagarol az Egyestlet honlap]an a www.hortobagyileader.hu és a székhelyén elhelyezett
hirdet6tablan valo kifuggesztéssel gondoskodik.

(3) Az Egyesiilet a Hajdu-Bihar Megyei Birésag nyilvantartasba vételével jott létre.

16.
AZ EGYESULET KEPVISELETERE JOGOSULTAK

(1) Az Egyestletet képviseletére az Elnok 6nalloan jogosult, a (2) bekezdésben foglalt kivétellel.

(2) Az Egyesilet bankszamlija felett ketten egyiittesen jogosultak rendelkezni, az egyik személy
az Elnok, a masik az Altalinos és a Szakmai Alelnokok kozil az egylk személy, illetve az Elnok
vagy az Alelnokok kézil barmelyikik akadilyoztatisa esetén a székhely telepiilés énkormanyzata
altal delegilt elnokségi tag mint egyiittesen rendelkezni jogosult két személy irhatnak ala.
Ennek megfeleléen tehat a bankszamla feletti rendelkezés az alibbiak szerint alakul:

* Elnck + Altalinos Alelnk, vagy

® Elnok + Szakmai Alelnok, vagy

* Elnok+Alelnokok akadilyoztatasa esetén a székhely telepiilés 6nkorményzata ltal

delegalt elnckségi tag:
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- Altalinos Alelndk + a székhely telepiilés 6nkormanyzata iltal delegalt elnokségi tag,
ha az Elnok vagy a Szakmai Alelnok akadalyoztatva van

- Szakmai Alelnék + a székhely telepiilés dnkormanyzata ltal delegdlt elnékségi tag,
ha az Elnok vagy az Altalanos Alelnok akadalyoztatva van.

17.
ZARO RENDELKEZESEK, A MEGSZUNES SZABALYAI

(1) A mikodés és gazdalkodas itt nem szabalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal és az Alapszaballyal,

(2) Az Egyestlet megsziinik

a) megszinésének a tagok vagy alapitok altal torténd kimondisaval;

b) az arra jogosult szerv megsziinteti;

c) az egyesulet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljinak megvaldsitisa
lehetetlenné valt és 1) célt nem hatiroztak meg;

d) az egyesulet tagjainak szama hat hénapon keresztill nem éri el a tiz f6t.

(3) Az Egyesulet jogutod nélkiili megszinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado vagyont az alapszabalyban meghatirozott, az egyesiilet céljaval megegyezé vagy
hasonlo cél megvaldsitisara létrejott szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd birdsag jogszabalyban
meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a
megsziné egyestlet vagyonardl, vagy ha az alapszabalyban megjelolt szervezet a vagyont nem
fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantarté birdsag a
torlést kimondd hatarozatiban rendelkezik, a vagyonitruhizas teljesitésére szitkség esetén
ugygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall it az 4
jogosultra.

(4) Az cgyestlet jogutod nélkili megszinése esetén a vezetd tisztségviselbkkel szemben e
minoscgukben az egyesiletnek okozott kirok miatti kartéritési igényt - a jogerGs birdsagi torléstél
szamitott egy éven beliil - az egyestlet torlésének idGpontjiban tagsagi jogviszonyban all6 tag vagy
az ervenyesitheti, akinek a részére a megszinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont at kellett adni,
vagy ha lett volna vagyon, it kellett volna adni. Ha az egyesiilet jogutod nélkil megszinik, a
hitelezdk kielégitetlen koveteléstk erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd
tisztségviseloivel szemben a szerzédésen kiviil okozott karokért val6 felel6sség szabalyai szerint,
ha a vezetd tisztségviseld az egyesilet fizetésképtelenségével fenyegeté helyzet beillta utin a
hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolissal torténé megszinés
eseten nem alkalmazhato.

(5) Ezt az alapszabalyt az egyesiilet kozgytlése 2016. januar 09. napjin fogadta el. Hatalybalépés
a bejegyz6 végzés jogerore emelkedését kovetSen. A hatilybalépéssel egyidejileg hatalyat veszti a
korabban elfogadott alapszabaly.

(6) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrsl szolé 2013.
evi V. torveny, az egyesiilési jogrol, , valamint a civil szervezetek mikodésérdl és timogatasérol
sz016 2011. évi CXLXXV. torvény, illetve a kapcsolodo egyéb hatilyos jogszabalyok rendelkezései
iranyadoak.

Alulirott Csetneki Csaba Elnck eziiton is jelen Alapszabily aliirisdval eziiton igazolom,
a civil szervezetek birésdgi nyilvintartisirol és az ezzel dsszefiiggd eljirdsi szabalyokrol
szolo 2011. évi CLXXXI torvény 38.§-dnak (2) bekezdése alapjin, hogy az egységes
szerkezetbe foglalt Alapszabily sziveg megegyezik és megfelel az Alapszabaly
mddositisok alapjin hatilyos tartalmanak. Jelen egységes szerkezeti Alapszabily
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elkészitéséta..../2024. (V.ho14. nap.) szamui taggyiilési hatirozat alapjin az Alapszabaly
1. Altalinos Rendelkezések (2) székhely, 2. (2) kiegésziil a projektmendzsment
feladatokkal és a hatdsdgok megnevezésének viltozisival, a 6. Kozgyiilés kiegésziil a (16)
bekezdéssel a videokonferencidra vonatkozé szabilyokkal, 7. Elndk kiegésziil a (6)
bekezdéssel a dijazdsra vonatkozé szabilyokkal 11. Helyi Birilo Bizottsig megnevezés
viltozik, (1) mddosul és kiegésziil a (2)-(3) bekezdéssel a esélyegyenlségi szempontok
érvényesiilése miatt viltozo szabilyokkal, 17. Zird rendelkezések képvisel6 médosulé
rendelkezésekre vonatkozo utolsé bekezdésével , amely médositisok mddositott és
egységes szetkezetbe foglalt okirat készitését tette sziikségessé. A modosult szévegrészek
dolt vastag betiivel térténd kiemeléssel keriiltek megjeldlésre. bagyi
Egye

et

Kelt: Balmazajvaros, 2024. majus 14.

s il Dl A0 ol
Név:?g EUNE TAVER, FUDiT .\e\“{)AD)C? e KoL 7A R
Lakcim: (*2¢ 2, If?%lﬁ{“kﬂ:iﬁ‘:j.& dros Blsd u A %9 Lakcim:é?,fl—.i:f?‘c.?‘a.‘{i:’i;iid;{'"Oj',/jﬁ,‘_f Lot
Szig.sz.:. T8 8F ME Szigsz.:. GA\ ST L. SA.......

> ( { — i il . ) 7l
f'() Al v ll H L € JA _‘( ‘f" % ’? 7/ e
C i aq wyer A 4(5&15,;,‘(;1 5’7?’% =

Lo

Alulirott jogi képviseld igazolom a civil szervezetek birdsigi nyilvintartisirol és az ezzel
Osszefiiggd eljdrdsi szabilyokrdl szolo 2011. évi CLXXXI. térvény 38, § (2) bekezdésében
foglaltak alapjin, hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabily szévege megfelel
a létesitd okirat — moédositisok alapjin kialakult — hatilyos tartalminak. Jelen egységes
szerkezetbe foglaldsra az adott okot, hogy az a ..../2024. (V.ho14. nap.) szimii taggyiilési
hatdrozat alapjin az Alapszabaly 1. Altalinos Rendelkezések (2) székhely, 2. (2) kiegésziil
a projektmendzsment feladatokkal és a hatdsigok megnevezésének viltozdsival, a 6.
Kozgyiilés kiegésziil a (16) bekezdéssel a videokonferencidra vonatkozé szabilyokkal, 7.
Eindk kiegésziil a (6) bekezdéssel a dijazdsra vonatkozo szabilyokkal 11. Helyi Birilo
Bizottsag megnevezés viltozik, (1) modosul és kiegésziil a (2)-(3) bekezdéssel a
esélyegyenldségi szempontok érvényesiilése miatt viltozé szabdlyokkal, 17. Ziro
rendelkezések képviseld médosulo rendelkezésekre vonatkozo utolsé bekezdésével, mely
mdodositisok dolt vastag betiivel lettek jeldlve az Alapszabily szdvegében.

Kelt: Balmazijviros, 2024. mijus 14.
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KASZ: 36070808
Kelt: Balmazujvaros, 2024 majus 14.
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